Apprendre aujourd’hui,
créer demain

District scolaire francophone
- du Nord-Ouest -

CONSEIL D’EDUCATION DU DISTRICT SCOLAIRE
FRANCOPHONE DU NORD-OUEST6+9-

7¢ réunion réguliére publique pour I'année scolaire 2025-2026
Proceés-verbal de la 7¢ réunion réguliére publique du Conseil d’éducation du District
scolaire francophone du Nord-Ouest. La réunion s’est tenue le 10 mars 2026 par

TEAMS a compter de 19h00.

Présences : Conseilléres et conseillers : Cathy Pelletier, sous-district 1
Robert Levesque, sous-district 2 (Vice-président)
Francine Cyr, sous-district 3 (Présidente)
Pierre Bourgoin, sous-district 4
Hélene Laplante, sous-district 5
Steeve Savoie, sous-district 6
Mélanie Bois, sous-district 8

Directeur général sortant: Luc Caron

Directrice générale désignée : Lise Michaud-Martin
Adjointe de direction — DG/ARH: Denise Laplante
Responsable des relations stratégiques : Julie Poulin
Directrice des ressources humaines : Cindy Desjardins
Absences : Tania Godbout-Coté, sous-district 7

Célia Agouda, éléve conseillere

1.1 Ouverture de la réunion — Bienvenue

Madame Francine Cyr souhaite la bienvenue a tous les membres. Elle invite les gens
du public a faire parvenir leurs questions via le site Web du DSFNO sous I'onglet

« Conseil d’éducation ».



2. Points récurrents

2.1 Lecture et adoption de 'ordre du jour

Le point 6.1 — Rapport de vérification — ressources humaines passera au point 3.1.

Proposition #2026-03-01 :

Proposé par: Madame Mélanie Bois
Appuyé par : Madame Cathy Pelletier

Que l'ordre du jour tel soit adopté tel que modifié.
ADOPTEE.

2.2 Lecture et adoption du procés-verbal de la réunion réguliére publique du 10

février 2026

Proposition #2026-03-02 :

Proposé par: Monsieur Robert Levesque
Appuyé par: Madame Héléne Laplante

Que le procés-verbal de la réunion réguliére publique 10 février 2026 soit adopté tel que

présenté.
ADOPTEE.
2.2.1 Suivis au procés-verbal de la réunion publique du 10 février 2026
Tous les suivis reviennent a I'ordre du jour.
2.3 Correspondance
Aucune.
2.3.1 Suivi a la correspondance
Aucun.
3. Liens

3.1 Rapport de vérification — ressources humaines
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Monsieur Luc Caron présente le rapport de vérification portant sur les
ressources humaines — recrutement et rétention en lien avec les

politiques de gouverne 3.3, 3.4, 3.7 et 3.9.

Proposition #2026-03-03 :

Proposé par: Monsieur Steeve Savoie

Appuyé par: Monsieur Robert Levesque

Que le rapport de vérification — Ressources humaines, recrutement et rétention, soit adopté telle
que proposée.

ADOPTEE.

4. Limites de la direction générale

4.1 Rapport de la direction générale

4.1.1 Mise a jour des dossiers

4.1.1.1 Budget 2025-2026 - Suivi

Notre projection vise un déficit d’environ 200 000$ en fin d'année

financiere.

4.1.1.2 Suivi ressources humaines

4.1.1.2.1 - Planification pédagogique 2026-2027
La planification pédagogique (ETP) débutera sous peu,
avec une projection initiale des inscriptions d’éleves a
5049 pour I'année scolaire 2026-2027. C’est un nombre
semblable a cette année donc nous devrions voir une

stabilité dans les ETP a recevoir du MEDPE.

4.1.1.2.2 - Soirée de reconnaissance du personnel

CED - PV — 10 mars 2026 (2025-2026)



La soirée de reconnaissance du personnel aura lieu le
jeudi 4 juin au Four Points a Edmundston. Les membres

sont invités a réserver cette date dans leurs calendriers.

4.1.1.3 Prix Etincelles
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Le Prix Etincelles au Nouveau-Brunswick est une reconnaissance
provinciale en éducation qui souligne des initiatives innovantes et
inspirantes dans les écoles et les centres de la petite enfance. Il
est décerné par le ministére de I’Education et du Développement

de la petite enfance.

Pour le DSFNO, les prix sont décernés a:
- Ecole Régionale Saint-Basile, avec leur initiative de
Tournoi de hockey “La Puck” dont Mme Julie Clavette

Martin est la responsable du projet.

Ce projet a su mobiliser les éléves autour d’un enjeu
communautaire majeur, soit la sauvegarde de l'aréna
local. Cet événement, ouvert aux éléves de la 6e a la 8e
année de I'école ainsi qu’a ceux des écoles invitées, vise
a rassembler la communauté dans un esprit de

coopération et de solidarité.

Ce tournoi de hockey amical devient ainsi bien plus qu’un
simple événement sportif : il s’agit d’'un puissant levier
pédagogique permettant aux jeunes d’apprendre, de
collaborer et de développer de multiples compétences
car ils s’occupent de tout ce qui entoure son
organisation : cantine, marketing, équipements,

premiers soins et j’en passe.



La Garderie bouge O Max-Choupi, le lapin magique, un

projet qui été inspiré par I’Ecole Régionale-de-St-André.

L’été dernier, la garderie Bouge O Max a accepté de
prendre en charge leur lapin jusqu’a l'ouverture de
I’école. C'est a ce moment que la garderie a fait I'achat
d’un lapin. A travers la présence de Choupi dans leur
environnement quotidien, les enfants apprennent a
prendre soin d'un étre vivant, a développer leur
autonomie et a participer activement a des activités

inspirées de la vie réelle.

Chaque jour, un enfant devient « I'ami du jour » et aide la
directrice a nourrir Choupi le matin. Ce rituel quotidien
structuré permet a chaque enfant de participer aux soins
du lapin, favorisant ainsi la responsabilisation, le sens du

partage et le développement des compétences sociales.

Apres Noél, l'initiative s’est enrichie avec l'installation
d’une tour de jardin hydroponique. Les enfants pourront
y cultiver des aliments pour Choupi, comme des salades
et certaines herbes. Cette activité permettra aux enfants
de comprendre le lien entre la nature, I’alimentation et le

bien-étre de leur animal.

Toutes nos félicitations a la garderie et I'école gagnantes.

4.1.1.4 Semaine provinciale de la fierté francaise
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La Semaine provinciale de la fierté francaise aura lieu du 16 au 20
mars 2026. Sous le theme’” NOTRE FRANCOPHONIE UNIQUE,
VIBRANTE, GENIALE! “, ce sera l'occasion pour nos écoles de

mettre en lumiére la richesse de notre langue, la force de notre



culture et la fierté de faire vivre le frangais chaque jour dans nos
écoles et nos communautés. Que cette célébration nous rappelle
a quel point notre francophonie est précieuse, rassembleuse et
pleine d’avenir. Vous pouvez en apprendre davantage plus sur la
Semaine provinciale de la fierté francaise (SPFF)

https://spff.nbed.ca/ . Et je suis content de vous annoncer que
c’est un éléve de notre district qui a gagné le concours d’écriture
de la SPFF, soit Tristan Terras de la PAJS. 1l se mérite une bourse

de 1000$ de 'UdeM. Bravo Tristan!

5.1 Rapport de représentation de la présidente

Le rapport de la présidente a été déposé dans le TEAMS du CED.

5.1.1 Suivi au rapport de représentation

Aucun.

5.2 Rapport de I'éléve conseilléere

Notre éléve conseillére Célia Agouda est absente de la réunion.

5.3 Regroupement des CED

Les procés-verbaux des rencontres du regroupement des CED sont déposés dans

le Teams du CED. Les membres sont invités & en prendre connaissance.

5.4 Comités

5.4.1 Comité des politiques de gouverne : (Mélanie Bois (présidente), Cathy Pelletier, Héléne

Laplante et Francine Cyr)

Le comité s’est réuni le 25 février dernier afin de réviser la section 3 des

politiques de gouverne. Le comité présente les modifications apportées

aux différentes politiques.

La Politique 3.0 — Limites globales de la direction général et la Politique

3.10 — Transport scolaire sont retournées au comité pour des

modifications.
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https://spff.nbed.ca/

Proposition #2026-03-04 :

Proposé par: Monsieur Steeve Savoie

Appuyé par: Madame Cathy Pelletier

Que la Politique de gouverne 3.1 - Planification financiére/budgétisation, soit adoptée telle que
proposée.

ADOPTEE.

Proposition #2026-03-05 :

Proposé par: Monsieur Robert Levesque
Appuyé par: Monsieur Pierre Bourgoin
Que la Politique de gouverne 3.2 — Activités financiéres, soit adoptée telle que proposée.

ADOPTEE.

Proposition #2026-03-06 :

Proposé par: Madame Cathy Pelletier
Appuyé par: Monsieur Robert Levesque
Que la Politique de gouverne 3.3 — Rapports avec la clientéle, soit adoptée telle que proposée.

ADOPTEE.

Proposition #2026-03-07 :

Proposé par: Monsieur Pierre Bourgoin

Appuyé par: Monsieur Steeve Savoie

Que la Politique de gouverne 3.4 — Relations avec le personnel et les bénévoles, soit adoptée
telle que proposée.

ADOPTEE.

Proposition #2026-03-08 :

Proposé par : Madame Mélanie Bois

Appuyé par: Monsieur Robert Levesque

Que la Politique de gouverne 3.5 — Protection des actifs du district, soit adoptée telle que
proposée.

ADOPTEE.
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Proposition #2026-03-09 :

Proposé par : Madame Mélanie Bois

Appuyé par: Monsieur Pierre Bourgoin

Que la Politique de gouverne 3.6 — Communication et appui au Conseil, soit adoptée telle que
proposée.

ADOPTEE.

Proposition #2026-03-10 :

Proposé par: Monsieur Pierre Bourgoin

Appuyé par: Monsieur Steeve Savoie

Que la Politique de gouverne 3.7 — Recrutement et gestion des effectifs, soit adoptée telle que
proposée.

ADOPTEE.

Proposition #2026-03-11 :

Proposé par: Monsieur Robert Levesque

Appuyé par: Madame Mélanie Bois

Que la Politique de gouverne 3.8 — Remplacement d’urgence de la direction générale, soit
adoptée telle que proposée.

ADOPTEE.

Proposition #2026-03-12 :

Proposé par : Monsieur Pierre Bourgoin

Appuyé par: Madame Mélanie Bois

Que la Politique de gouverne 3.9 — Réaménagement des communautés et des infrastructures
scolaires, soit adoptée telle que proposée.

ADOPTEE.

5.4.2 Comité planification des installations scolaires : (steeve Savoie (président), Pierre

Bourgoin, Robert Levesque, Francine Cyr)

Aucune rencontre du comité a eu lieu.
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5.4.3 Comité de la gestion financiére et ressources humaines : (Robert Levesque

(président), Tania Godbout-C6té, Pierre Bourgoin, Francine Cyr

Aucune rencontre du comité a eu lieu.

5.4.4 Comité du Lien avec la communauté : (Tania Godbout-Cété (présidente), Cathy

Pelletier, Steeve Savoie, Francine Cyr)

Monsieur Steeve Savoie mentionne que le CED va entreprendre des
consultations dans 3 communautés du district. La premiere consultation
aura lieu a Kedgwick le 26 mars prochain. Les invitations seront envoyées

sous peu dans cette communauté.

5.4.5 Comité fonds en fiducie : (Steeve Savoie, Mélanie Bois, Robert Levesque et Francine Cyr)

Aucune rencontre du comité a eu lieu.

6. Processus de gouverne

6.1 Voir3.1.

6.2 Questions du public

Aucun.

7.1 Autoévaluation de la réunion — sondage

Les membres sont invités a compléter le sondage en ligne.

7.2 Sujets a I’horizon

- Projets majeurs en immobilisation 2027-2028
- Budget 2026-2027

8. Levée de la réunion

Confirmé a la réunion du : 13 avril 2026
Lise Michaud-Martin Francine Cyr
Secrétaire du Conseil d’éducation Présidente de la réunion
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