
 

 
 
 

 

 
Le District scolaire francophone du Nord-Ouest offre des services et des programmes  

éducatifs à 5 060 élèves, regroupés dans 18 écoles. 
 
 

POSSIBILITÉ D’EMPLOI 

Nous offrons l’égalité d’accès à l’emploi. Selon le nombre de candidatures reçues, les exigences en matière d’expérience et de 
scolarité peuvent être augmentées. 

 
 

Le District scolaire francophone du Nord-Ouest accepte les candidatures pour le poste suivant : 
 

CONTRAT E 
 Poste en enseignement 

 

 

École Régionale-de-Saint-André, Saint-André 
Contrat E. à 1.0 ETP (5 jours par semaine) 

Poste – Enseignement ressource-cas complexe 
Date : Dès que possible jusqu’au 25 juin 2025 

Concours : 2025D3107               

 
 

 

EXIGENCES : 

 
Détenir un brevet d’enseignement au Nouveau-Brunswick et doit détenir un certificat d’aptitude à 
l’enseignement du Nouveau-Brunswick avec spécialisation dans la matière appropriée.  Une excellente 
connaissance du français parlé et écrit est essentielle. Les personnes possédant l’équivalent en formation et 
en expérience pourraient également être considérées.  
 
IMPORTANT : Nous communiquerons seulement avec les personnes qui seront retenues pour une 
entrevue. 
 
 Les candidatures seront acceptées jusqu’au 27 janvier 2025 à 11 h. Veuillez inscrire le numéro de 
concours sur la demande d’emploi accompagné d’un curriculum vitae et une copie du/des certificats obtenus 
et faire parvenir par courriel à :  
 

Ressources Humaines 
District scolaire francophone du Nord-Ouest 
298, rue Martin, Edmundston, NB E3V 5E5 

Télécopieur : (506) 737-4590 
Courriel : dsfno.rh@nbed.nb.ca 

 
 

* Dois être résident Canadien ou détenir un permis de travail valide au Nouveau-Brunswick. À noter que si votre 

candidature est retenue pour une entrevue, d’autres documents pertinents vous seront demandés. 
 
**Soyez avisés que si vous avez déjà passé une entrevue pour faire de la suppléance à long terme ou si vous avez déjà eu à faire 
de la suppléance à long terme depuis les 3 dernières années, vous n’aurez pas à passer une entrevue. 


